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Työsuhdepolkupyörän yhteishankintaan liittyminen
TRE:4538/02.07.01/2023

Lisätietoja päätöksestä
Johdon assistentti Mia Helin, puh. 040 570 4065, etunimi.
sukunimi@tampere.fi  

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilöstöjohtaja Niina Pietikäinen, puh. 040 707 9147, etunimi.
sukunimi@tampere.fi 

Päätös
Tampereen kaupunki sitoutuu Tuomi Logistiikka Oy:n kilpailuttamaan 
työsuhdepolkupyörän yhteishankintaan.

Henkilöstöjohtaja Niina Pietikäinen oikeutetaan antamaan kaupungin 
puolesta sitoumus Tuomi Logistiikka Oy:lle työsuhdepolkupyörien 
yhteiskilpailutukseen liittymisestä.

Perustelut
Henkilöstöjohtaja Niina Pietikäinen:

Tampereen kaupunki kannustaa henkilöstöä kestävään 
työmatkaliikkumiseen lisäämällä työsuhdepolkupyörän 
henkilöstöetuuksien valikoimaan. Työnantajan työntekijälleen antama 
enintään 1 200 euron arvoinen polkupyöräetu on verovapaata tuloa (TVL 
64 §:n 4 momentti). Polkupyöräetu on työntekijäkohtainen etu. 
Työntekijälle syntyy polkupyöräetu, kun työnantaja antaa omistamansa 
tai leasingsopimuksella hankkimansa polkupyörän työntekijän 
henkilökohtaiseen käyttöön tai muulla vastaavalla tavalla järjestää 
työntekijälle polkupyörän käyttöoikeuden vapaa-ajalla.

Tuomi Logistiikka Oy kilpailuttaa asiakkailleen työsuhdepolkupyörien 
yhteishankintasopimuksen. Työsuhdepolkupyörien yhteiskilpailutukseen 
ja -hankintaan liittymisen on arvioitu olevan kokonaistaloudellisesti 
kannattavaa. Yhteishankintaan osallistuu Tampereen kaupungin lisäksi 
mm. kaupungin tytäryhtiöitä. 

Yhteishankintasopimuksen mahdollisten optiokausien käyttöönoton 
tarkoituksenmukaisuus ja edullisuus kaupungin kannalta arvioidaan 
erikseen eikä niihin sitouduta tällä päätöksellä.

Asiasta on keskusteltu Tuomi Logistiikka Oy:n edustajien kanssa ja Tuomi 
Logistiikka Oy puoltaa esitettyä ratkaisua.

Työsuhdepolkupyörien kilpailutukseen liitytään täyttämällä Tuomi 
Logistiikka Oy:n sähköinen liittymisilmoitus. Esitetään, että 
henkilöstöjohtaja Niina Pietikäinen oikeutetaan antamaan sitoumus 
kaupungin puolesta.
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Hallintosäännön 36 § 28)-kohdan mukaan konsernijohtaja päättää 
tavaroista ja palveluista, jotka kaupungin yksiköt ovat velvollisia 
hankkimaan keskitetyn kilpailutuksen kautta, sekä niihin liittyvistä 
toimintatavoista, hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista.

Tiedoksi
Kari Paju, Sari Litukka, Katri Mattsson, Niina Pietikäinen, Mirva 
Sampakoski, Anne M Hautamäki, Eetu Uusinoka/Tuomi Logistiikka Oy

Allekirjoitus

Konsernijohtaja Juha Yli-Rajala

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Päätös asetetaan nähtäville 12.3.2024 Tampereen kaupungin 
verkkosivulle www.tampere.fi 

Ote päätöksestä on lähetetty 8.3.2024 sähköpostilla päätöksessä näkyvän 
jakelun mukaisesti

Muutoksenhakuviranomainen

Muutosta päätökseen haetaan Tampereen kaupunginhallitukselta 

Tampere
08.03.2024

Mia Helin
Johdon assistentti



Tampere Ote viranhaltijapäätöksestä 3 (4)
Konsernijohtaja 04.03.2024 § 50

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta.

Oikaisuvaatimus
§ 50

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 
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16 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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